D OHODA ¢.1/2012

o podmienkach vykonivania menSich obecnych sluZieb organizovanych obcou podla
§ 3 ods.3 pism. a/zakona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni meskorSich
predpisov / d’alej len ,,zdkon o obecnom zriadeni® /

uzatvorena medzi

Obcou Dubové :

V zastupeni Ing. Lettrichom Cubomirom - starostom obce
ICO: 00316636 , DIC : 2020594708

C. Gétu : 18520362 / 0200 , VUB a.s. Turtianske Teplice
Obecny tirad Dubové, 038 23 Dubové 50

a
obcanom Obce Dubové

Meno , priezvisko, titul: Jozef Badiak —
Trvaly pobyt : D

Datum narodenia:

/d’alej len obéan /

a spolo¢ne ,ucastnici dohody*

_Clénok L.
Ucel dohody

Ukel dohody je dprava priav  a povinnosti ulastnikov dohody pri zabezpedeni
aktiva¢nej Cinnosti formou menSich obecnych sluzieb organizovanych obcou , ktoré si
urcené na zlepSenie  Zivota , ekonomickych podmienok a socidlnych podmienok
obyvatel’ov obce a sti vykondvané v zdujme obce.

Clanok II.
Predmet dohody

A.Prava a povinnosti obce

1./ Zaradit’ ob¢ana do aktivainej innosti formou mengich obecnych sluZieb
organizovanych obcou za twiéelom zlepSenia Zivota, ekonomickych podmienok a
socidlnych podmienok obyvatePov obce.
Aktivacna Cinnost’ sa bude vykonavat’ v rozsahu 10 hodin/tyzdei v aglomericii
obce v termine od 15.05.2012 do 31.10.2012
Druh aktivaénej &innosti / §3 ods.3 , pism. a/ :napr. zlepSenie kultiirnych
podmienok as tym sivisiace innosti, alebo prace smerujiice k zlepSeniu Zivota ,
Zivotného prostredia, ekonomickych a socidlnych podmienok ob&anov.
Miesto vykonavania aktiva¢nej ¢innosti: KU Obce Dubové.

2./ Stanovit’ primeranym spésobom ob&anovi plnenie pracovnych tloh.



odstupujiceho ucastnika dohody o odstipeni od dohody druhému téastnikovi .

5./ Za véine porusenie podmienok dohody zo strany ob¢ana sa povaZuje nedodrzanie
ustanoveni CL. II. pism. B bod 1 az 6 tejto zmluvy .

6./Dévodom pre ukoncenie dohody méze byt vyradenie obfana z vykondvania
aktivatnej ¢&innosti v zmysle CI. IL pism. Abod 3 a 4 ,preukizané poruSenie
podmienok dohody zo strany obce uvedenych v CL IL. pism. B bod 7 alebo zmena
pravnych predpisov .

Clanok IV.
Zavereéné ustanovenia

1./V ramei zaradenia na aktivaéni Sinnost’ nevstupuje ob&an do pracovnopravneho
vztahu s obcou . Z toho dévodu sa na jeho zaradenie na vykon v rimci aktivacnej
¢innosti nevzt'ahuji ustanovenia Zakonnika prace,éo viak neznemens, e podmienky
vykondvania menSich obecnych sluzieb pre obfanov budd vyrazne odli¥né od
obvyklych podmienok pre vykon pracovnej &innosti

2./ Ob¢an berie na vedomie , Ze v dase do&asnej priceneschopnosti , nebude zo strany
obce prijaty na jeho miesto vykondvania aktivaénej innosti iny obcan . Ob&an po
ukonceni dofasnej pracovnej neschopnosti mdze vo vykonani aktivatnej Cinnosti
pokradovat’ v zmysle platnej dohody s obcou , pri¢om doba vykondvania aktivaénej
¢innosti sa mu o dobu dodasnej PN nepredlzuje .Vykondavanie aktivaénej ¢innosti
ob¢anom sa konéi uplynutim dohodnutej doby , ak do¢asna pracovna neschopnost’
oblana trva dlhSie ako je dohodnuti doba vykondvania aktivaénej €innosti.

3./ Tato dohoda sa vyhotovuje v 3/ troch / rovnopisoch , z ktorych kazdy ma4 platnost’
originilu , pricom obec obdrzi 2 /dve/ aobéan 1 / jedno / vyhotovenie . Dohoda
nadobuda platnoest’ aj i€innost’ diiom jej podpisania Giéastnikmi .

4./ Akékol'vek zmeny a doplnky tejto dohody musia byt vykonané po vzijomnej
dohode iucastnikov a musia mat’ formu pisomného dodatku .

5./ Pokial’ nie je vtejto dohode uvedené inak , vztahuji sa na fiu ustanovenia
ObC¢ianskeho zikonnika a ostatné vieobecne zaviizné pravne predpisy majiace vztah
k predmetu a zdvizkom vyplyvajicim z tejto dohody .

6./ Ulastnici vyhlasuji ,ze st oprivneni tato dohodu podpisat’, precitali si ju, jej

obsahu porozumeli a siihlasia s nim, neuzavreli ju vtiesni, ani za inak napadne

nevyhodnych podmienok ana znak sdhlasu dobrovoPne podpisuju .
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3./ Vyradit’ obéana z icasti na aktiva¢nej ¢innosti ak porusi ustanovenie uvedené v CLu
pism. B bod 5 a 6 tejto dohody.

4./ Vyradit’ obfana z i€asti na aktivatnej Cinnosti diiom , od ktorého ob¢an prestane
spifiat® podmienky pre poberame divky v hmotnej niidzi a prispevok k davke
v hmotnej nudzi.

B./Priva a povinnosti ob¢ana

1./ Vykondvat’ aktivaénii Cinnost’ za tcelom udrziavania pracovnych navykov podP’a
podmienok dohodnutych v Cl.II pism. A bod 1 tejto dohody , ako aj vmutornych
predpisov a pokynov

2./ Oznamit’ obci dovody netcasti , odmietnutia alebo neskoncenia aktlvacne] ¢innosti
do 3 pracovnych dni od vzniku jednej z tychto skutocnosti.

3./ Oznamit’ obci skuto¢nosti , ktoré moézu ovplyvnit’, alebo ovplyvituji nirok obcana
na poberanie davky pomoci v hmotnej nidzi najneskér do 3 pracovnych dni od
vzniku takejto skutoc¢nosti

4./ Oznamit’ obci do 3 pracovnych dni kazdd zmenu oproti predchadzajicemu
zapisu v evidencii UoZ

5./ Dodrziavat’ vnitorné predpisy obce, predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri vykonavani aktiva¢nej ¢innosti,s ktorymi bol preukizatel’ne obozniameny.
Dodrziavat’ pokyny zamestnanca,ktory organizuje aktiva¢na ¢innost’ organizovanych.
obcou

6./ Zapisovat’ sa denne do dochddzky . Oznimit’ zamestnancovi obce , ktory organizuje
aktiva¢ni Cinnost’, dovody nepritomnosti na aktiva¢nej ¢innosti v dohodnutom &ase.
AKo ospravedlnend neticast’ ob¢ana na vykonavani aktivatnej ¢innosti méze byt’
akceptovana praceneschopnost’ alebo oSetrovanie flena rodiny na zdklade pisomného
vyjadrenia oSetrujiceho lekira, ako ioddévodnend a neodkladni navstevu lekara,

doloZent pisomnym vyjadrenim oSetrujiceho lekdra .

7./ V pripade poziadavky obce na vykondvanie aktivaénej ¢innosti obéana v inych ako
dohodnutych diioch a hodinach a na inom ako dohodnutom mieste ma obéan pravo
takiito poZiadavku odmietnut’.Rovnako m4 privo odmietnut’ vykondvanie aktivatnej
¢innosti vo vyrazne horSich podmienkach z hPadiska bezpeénosti a ochrany zdravia
pri praci , v zdraviu Skodlivom av inak nebezpetnom prostredi a vinom druhu
aktivaénej ¢innosti ako bol dohodnuty v CL. II. pism. A bode 1 tejto dohody.

Clanok III.
Ukoncenie dohody

1./Riadne ukondenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov tucastnikov dohody a
sti¢asne uplynutim doby , na ktori bola dohoda uzatvorena .

2./ Tento zmluvny vzt'ah moZno ukoncit’ pisomnou dohodou icastnikov tejto dohody.

3./ Ak sa ucastnici nedohodni podPa bodu 2, ktorykelPvek twfastnik méze dohodu
vypovedat’ aj bez udania dovodov s jednomesaénou vypovednou lehotou , ktora
zacina plynit’ od prvého diia nasledujiceho po doruéeni pisomnej vypovede drubému
tcastnikovi .

4./'V pripade vazneho poruSenia podmienok tejto dohody méZe kaZdy z udastnikov
odstipit’ od dohody . Pravne ucinky odstipenia od dohody z dévedu vazneho
poruSenia jej podmienok nastivaji diiom dorudemia pisomného oznimenia




