D OHODA ¢.4/2013

o podmienkach vykondvania menSich obecnych sluzieb organizovanych obcou podla
§ 3 ods.3 pism. a/zikona & 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich
predpisov / d’alej len ,,zdakon o obecnom zriadeni® /

uzatvorena medzi

Obcou Dubové

Zastipenou: Ing. Lettrichom Dubomirom - starostom obce
1CO : 00316636 , DIC : 2020594708

C. adtu : 18520362 /0200, VUB a.s. Turéianske Teplice
Obecny vrad Dubové, 038 23 Dubové 50

a
oblanom Obce Dubové, ktory je uchadzacom o zamestnanie
Meno , priezvisko, titul: Dana Hankova — -

Trvaly pobyt : Dubové 239

Datum narodenia: 3
/d’alej len obcan, ktory :

a spolo¢ne ,ucastnici dohody*

Clénok L.
Ucel dohody

Utelom tejto dohody je uprava prav  apovinnosti t¢astnikov dohody pri zabezpedeni
aktivanej ¢innosti formou menSich obecnych sluZieb organizovanych obcou , ktoré su
uréené na  zlepSenie zivota , ekonomickych podmienok asocidlnych podmienok
obyvatel'ov obce a st vykondvané v zdujme obce . Prace vykondva UoZ, ktory je zaroven
poberatel'om davky v hmotnej nidzi.

Clanok 1L
Predmet dohody

A. Prava a povinnosti obce

1./ Zaradit obfana do aktivaénej ¢innosti formou menSich obecnych sluZieb
organizovanych obcou za tuéelom zlepSovania Zivotného prostredia , ekonomickych
podmienok a socidlnych podmienok obyvatelov obce a zdroveil podpory udrziavania
pracovnych nédvykov UoZ.

MenSie obecné sluzby organizované obcou sa budi vykondvat vrozsahu 10
hodin/tyzdeti v aglomeracii obce v termine od 10.06.2013 do 31.10.2013.

Druh menSich obecnych sluzieb/ § 3 ods.3 , pism. a/: zlepSenie kultirnych
podmienok astym stvisiace ¢innosti na zlepSovanie zivotného prostredia, ako tprava
verejnych priestranstiev, udrzba zelene, hrabanie listia, zametanie, €istenie chodnikov,




Clanok III.
Ukoncdenie dohody

1./ Riadne ukongenie tejto dohody nastane splnenim zavézkov ucastnikov dohody a
sugasne uplynutim doby , na ktor bola dohoda uzatvorena .

2./ Tento zmluvny vztah moZno ukonéit pisomnou dohodou twéastnikov tejto dohody.

3./ Ak sa udastnici nedohodni podla bodu 2, ktorykolvek uéastnik méze dohodu
vypovedat' aj bez udania dovodov s jednomesatnou vypovednou lehotou , ktord
zadina plyntt’ od prvého diia mesiaca nasledujuceho po doruceni pisomnej vypovede
druhému ucastnikovi .

4./V pripade véZneho poruSenia podmienok tejto dohody modze kazdy z ucastnikov
odsttpit’ od dohody . Pravne ti¢inky odstipenia od dohody z dévodu vazneho
porufenia jej podmienok nastivaji diiom doruenia pisomného oznamenia
odstupujticeho tkastnika dohody o odstipeni od dohody druhému ucastnikovi.

5./ Za vézne poruSenie podmienok dohody zo strany ob&ana sa povazuje nedodrZanie
ustanoveni Cl. IL pism. B bod 1az 6 tejto zmluvy .

6./ Dovodom pre ukondenie dohody méze byt vyradenie obfana z vykondvania
aktivatnej ¢innosti v zmysle Cl IL pism. Abod 3 a 4 ,preukdzané porusenie
podmienok dohody zo strany obce uvedenych v CLIL pism. B bod 7 alebo zmena
pravnych predpisov .

Clanok IV.
Zaverefné ustanovenia

1/ Vrémeci zaradenia na vykondvanie menSich obecnych sluzieb organizovanych obcou
nevstupuje obé&an, ktory je UoZ do pracovnoprdvneho vztahu s obcou . Z toho dévodu
sa na jeho zaradenie na vykon vramci aktivatnej Ginnosti nevztahujui ustanovenia
Zakonnika prace, &o viak neznemend, Ze podmienky vykondvania menSich obecnych
sluzieb pre ob&anov budu vyrazne odli¥né od obvyklych podmienok pre vykon
pracovnej ¢innosti

2./ Ob&an berie na vedomie , Z¢ v &ase dolasnej praceneschopnosti , nebude zo strany
obce prijaty na jeho miesto vykongvania drobnych obecnych sluZieb iny obfan . Obcan
po ukonéeni dogasnej pracovnej neschopnosti méze vo vykonani drobnych obecnych
sluzieb pokralovat v zmysle platnej dohody sobcou, priom doba vykondvania
drobnych obecnych sluZieb sa mu o dobu dogasnej PN nepredlzuje .Vykonavanie
mensich obecnych sluzieb obfanom sa konéi uplynutim dohodnutej doby , ak doasna
pracovné neschopnost’ obdana trva dlhsie ako je dohodnutd doba vykondvania menSich
obecnych sluzieb .

3./ Tato dohoda sa vyhotovuje v 3/ troch/rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost
originalu , pricom oblan UoZ obdrzi 1 /jedno/ vyhotovenie, UPSVaR oddelenie
pomoci v hmotnej nudzi 1 /jedno/ a obec Dubové 1 / jedno/ vyhotovenie . Dohoda
nadobuda platnost’ aj ti¢innost’ dilom jej podpisania u€astnikmi .

4./ Akékol'vek zmeny a doplnky tejto dohody musia byt vykonané po vzéjomnej
dohode udastnikov a musia mat’ formu pisomného dodatku .

5./ Pokial nie je vtejto dohode uvedené inak , vztahuju sa na fiu ustanovenia
Obgtianskeho zakonnika a ostatné vieobecne zdvizné pravne predpisy majuce vztah
k predmetu a zavizkom vyplyvajucim ztejto dohody .



kosenie a hrabanie travy, drobné opravy audrzby, odstratiovanie divokych skladok,
upratovanie.

Miesto vykonavania mensich obecnych sluzieb: KU Obce Dubové.

Obéan bude vykonavat’ mensie obecné sluzby v nasledovnom rozsahu:

Pondelok od 8,00 — 13,00 hod. Utorok od 8,00 — 13,00 hod.

2./ Ozndmit UPSVaR netlast, odmietnutie, alebo neukonéenie vykondvania menSich
obecnych sluZieb organizovanych obcou do 3 pracovnych dni od vzniku jednej z tychto
skuto€nosti

3./ Predkladat’ na zdklade dennej evidencie dochddzky UoZ na UPSVaR — oddelenie pomoci
v hmotnej niidzi mesa¢ne najneskér do 5 pracovnych dni po uplynuti prisluSného mesiaca
evidenény list dochadzky a odpracovanych hodin UoZ vykonéavajiceho menSie obecné
sluzby organizované obcou. 5

4./ Vyradit ob¢ana z Gidasti na aktiva&nej ¢innosti ak porusi ustanovenie uvedené v Cl. 11

pism. B bod 5 a 6 tejto dohody.

5./ Vyradit' oblana z Glasti na aktiva¢nej &innosti diiom , od ktorého obfan prestane

spitiat’ podmienky pre poberanie davky v hmotnej nidzi a prispevok k davke
v hmotnej nudzi .

B./ Prava a povinnosti ob¢ana

1./ Vykonavat mensie obecné sluzby za ufelom udrZiavania pracovnych ndvykov podla
podmienok dohodnutych v Cl II tejto dohody , ako a vnutornych predpisov
a pokynov obce

2./ Ob&an v hmotnej nudzi, ktory je v evidencii uchadzafov o zamestnanie, mé narok na
aktivaény prispevok, ak sa zi¢astiiuje na vykonavani mensich obecnych sluzieb na zéklade
dohody s obcou (§ 12 ods. 4 pism. ¢) zakona &. 599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi
v zneni neskor§ich predpisov).

3./ Oznamit" obci dovody neudasti na mensich obecnych sluzbach v dohodnutom case,
odmietnutia, alebo skonéenia vykonavania mensich obecnych sluzieb a kazdti zmenu do 3
pracovnych dni od vzniku jednej ztychto skutoénosti . Neucast' na mensich obecnych
sluzbach moze byt akceptovand z dévodu praceneschopnosti, oSetrovania ¢lena rodiny,
neodkladnej ndvstevy u lekéra na zéklade pisomného vyjadrenia prislusného lekara.

4/ Oznamit’ obci skutolnosti , ktoré mo6Zu ovplyvnit’', alebo ovplyviiuji narok obfana
na poberanie davky pomoci v hmotnej nidzi najneskér do 3 pracovnych dni od
vzniku takejto skuto€nosti

5./ DodrZiavat’ vnutorné predpisy obce, predpisy na zaistenie bezpefnosti a ochrany
zdravia pri vykonavani menSich obecnych sluZieb, sktorymi bol preukazatelne
oboznameny, dodrziavat’ pokyny zamestnanca, ktory organizuje mensie obecné sluzby.

6./ Zapisovat’ sa denne do dochadzky podl'a dohodnutého rozvrhu prace.

7./ V pripade poziadavky obce na vykondvanie men$ich obecnych sluzieb obcana v inych
ako dohodnutych difioch a hodinéch a na inom ako dohodnutom mieste mé ob&an pravo
taktito poZiadavku odmietnut’. Rovnako mé pravo odmietnut’ vykonéavanie aktivacnej
¢innosti vo vyrazne horSich podmienkach z hl'adiska bezpe¢nosti a ochrany zdravia
pri praci , v zdraviu $kodlivom a v inak nebezpeénom prostredi a v inom druhu
aktivadnej &innosti ako bol dohodnuty v CL. IL. pism. A bode 1 tejto dohody.
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6./ Utastnici vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, preéitali si ju, jej obsahu
porozumeli a sthlasia s nim, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak ndpadne nevyhodnych 7
podmienok ana znak sthlasuju dobrovolne podpisuju . "

V Dubovom dfia 10.06 .2013

........................................................................................................

obdan starosta obce




